
Protokoll 2022-02-22

Social- och omsorgsnämnden

Tid Plats Plats
13:30-15:30 Unden Location  

Övriga
Madelene Maxe (socialchef)
Jan Hallemark (controller) §§7-10, §§12-13
Annette Gustafsson (nämndsekreterare)
Eva Sjögren (måltidschef) §§1-3
Anna Eriksson (verksamhetschef)

Protokollet innehåller paragraferna §§1-18

Ordförande _________________________________________________________________
Anette Schön (KD)                                                         

Justerare _________________________________________________________________
Ulf Appelkvist (S)

Sekreterare _________________________________________________________________
Annette Gustafsson

Ej tjänstgörande ersättareBeslutande ledamöter
Anette Schön (KD) (ordförande)
Paul Särnholm (C) (vice ordförande)
Anna-Liisa Törmänen (S) (2:e vice ordförande)
Ivonny Falk (KD)
Nils-Olof Tivemyr (C)
Jerry Karjalainen (V)
Ulf Appelkvist (S)
Mbuche Lameck (M)
Ruth Rudolfsson (KD)  ersätter Rolf Johansson 
(KD)
Pernilla Ljungstedt (C)  ersätter Birgitta 
Pettersson (KD)
Gert Hallinder (V)  ersätter Gundega Hallinder 
(V)

Sida 1 av 27



Protokoll 2022-02-22 2

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden
Laxå kommun ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Styrelse/Nämnd Social- och omsorgsnämnden
Sammanträdesdatum 2022-02-22

Datum för överklagan 2022-02-28 till och med 2022-03-22

Förvaringsplats för protokollet Kommunkontoret
Underskrift/anslaget av

________________________
Annette Gustafsson
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

Ärendelista
§ 1 Val av justerare
§ 2 Godkännande av dagordning
§ 3 Verksamhetsinformation 2022
§ 4 Borttagen på grund av sekretess
§ 5 Borttagen på grund av sekretess
§ 6 Borttagen på grund av sekretess
§ 7 Handlingsplan för budget i balans 2022
§ 8 Hyressättning särskilt boende 2022

§ 9 Uppföljning av beslut om införande av avgift för insatsen boendestöd enligt 4 kap 1 
§ socialtjänstlagen

§ 10 Covidvaccinering på arbetstid
§ 11 Ansökan om föreningsbidrag 2022 från BRIS
§ 12 Styrdokument för ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete
§ 13 Intern kontrollplan 2022
§ 14 Plan för Laxå kommuns tillsyn enligt alkohollagen 2022
§ 15 Tillsynsplan för tobak Laxå kommun 2022
§ 16 Platssituationen 2022
§ 17 Delegationsbeslut 2022.
§ 18 Meddelanden 2022.
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 1 - Val av justerare

Till justerare utses Ulf Appelkvist (S).

Protokollet justeras 28 februari klockan 11.00.

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 2 - Godkännande av dagordning

Förslag till dagordning godkänns.

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 3 – Verksamhetsinformation 2022 Dnr SON 2022-5

Information av måltidschef Eva Sjögren.
Måltidsverksamheten har 14  tjänster varav åtta kockar och fem biträden, dom lagar mat till 
skola, vård och omsorg och matlådor (mattjänst) som arbetsmarknadsenheten levererar till 
kund alla vardagar utom tisdag. Skolverkets krav innebär att maten i grundskolan ska vara 
kostnadsfri för eleverna och skollagen ställer krav på att måltiderna näringsriktiga. Tydliga 
rutiner, rätt mat och näring är avgörande för äldre säger socialstyrelsen och livsmedelsverket 
rekommenderar att måltiderna ska utgå från individens behov och önskemål. 
Livsmedelsupphandling är en stor arbetsuppgift för att klara alla krav. I Ramundergårdens 
seniorservering serveras mat i en trevlig miljö där boende ofta blir sittandes länge och umgås 
ibland också med anhöriga men också anställda kan äta där.

Information av Madelene Maxe, socialchef

Nya samverkansrutiner och styrdokument är framtagna och samverkade

Det har varit en miljörevision och Laxå kommun är miljödiplomerade.

En nationell tillsyn pågår om särskilt boende.

Verksamheterna jobbar  för att få ekonomi i balans, pengarna finns inte så vi behöver 
börja  titta på verksamheter vi har som inte är lagstadgade. 

HR enhetens film har under hösten alla verksamheter nu har tagit del av. Filmen har 
mottagits positivt från verksamheterna. 

Den regionala förstärkta samverkan är återupptagen, vilket innebär täta avstämningar 
mellan länets kommuner och regionen och kortare beslutsvägar i gemensamma frågor. 

Tufft läge: Verksamheterna håller fortfarande på att släcka bränder, bemanningsläget inom 
vård och omsorg är fortsatt bekymmersamt. I kombination med hög sjukfrånvaro med 
covid, maginfluensor samt att sjuksköterskor slutar sina anställning kämpas det på 
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden
bra. Annonsering pågår för rekrytering. Sjuksköterskorna är igång med att vaccinera med dos 
4.

De nya tjänsterna som aktivitetsansvariga är tillsatta och börjar komma på plats nu.

Seniorkraft jobbar för att minska ensamhet för äldre. De är nu på gång i Finnerödja 
tillsammans med Finnerödja IF. Madelene uppmanar till att sprida informationen så fler blir 
med.

Träffpunkt 18 behöver andra lokaler då det bland annat inte finns anpassade toaletter.

 

Beslut

Informationen är delgiven

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 4 – Borttagen på grund av sekretess Dnr SON 2022-25
Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 5 – Borttagen på grund av sekretess Dnr SON 2022-26
Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 6 – Borttagen på grund av sekretess Dnr SON 2022-24
Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 7 – Handlingsplan för budget i balans 2022 Dnr SON 2022-6

Verksamheten har under åren 2019-2021 genomfört omfattande åtgärder för att nå budget i 
balans. Dessa åtgärder har inte varit tillräckliga och lagd driftbudget för 2022 visar på ett 
prognosticerat budgetunderskott med – 4 806 tkr. Verksamheten står inför utmaningar även 
i år bland annat beroende på att då sjukfrånvaron ligger på en högre nivå än vad det finns 
medel för sjukvikarier till, att timvikariebristen leder till höga övertidskostnader utan budget 
och omfattande bostadsanpassningsåtgärder, beviljade 2021 ännu inte utförts och kommer 
att belasta 2022 års driftbudget. 

innebär att verksamheten har att presentera förslag på åtgärder för att nå budget i balans. 
Att lösa budgetunderskottet genom ytterligare reduceringar på kärnverksamhet kommer att 
innebära svårigheter när det gäller att leva upp till gällande lagstiftning och upprätthålla hög 
patientsäkerhet. Ökande sjuktal ses och fackliga organisationer påtalar att det finns 
arbetsrelaterad ohälsa till följd av vikariebrist, utbeordningar och arbetstider. Arbetsgivaren 
har skyldighet att enligt arbetsmiljölagen vidta åtgärder för en förbättrad arbetsmiljö vilket 
också måste beaktas i valet av åtgärder. Verksamheten kan mot den bakgrunden inte 
förorda några kostnadsreduceringsförslag som innebär ytterligare personalreduceringar 
inom kärnverksamheten. 

De åtgärder som föreslås för att jobba mot en budget i balans är: 

Att avvakta med att öppna avdelning åtta på Ramundergården fram till dess att plats- och 
kösituationen påkallar behov av fler vårdplatser. 

Att arbeta med sjukfrånvarotal och dämpa kommande timvikarie- och övertidskostnader 
genom att använda delar av årets budgeterade vikariemedel till att förstärka 
grundbemanningen inom äldreomsorg och LSS-verksamhet. 

Att ge verksamheten i uppdrag att utreda möjligheten till kostnadsminskningar inom den 
icke lagstadgade verksamheten.
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden
Yrkande

Anette Schön (KD) yrkar på följande tillägg:  att servicekostnaderna lyfts till diskussion så att 
kostnaden på cirka 1,5 miljoner kronor på Björkhagen ska föras över till kommunstyrelsen 
och inte belasta hemtjänsten.

Propositionsordning

Ordförande ställer frågan om nämnden bifaller förvaltningens förslag och finner att 
nämnden beslutar så.

Ordförande ställer frågan om nämnden bifaller tilläggsyrkandet och finner att nämnden 
beslutar så.

 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Handlingsplan för budget i balans 2022
 Handlingsplan för budget i balans februari 2022

Beslut

Verksamhetens förslag på åtgärder för att nå budget i balans antas. Servicekostnaderna lyfts 
till diskussion så att kostnaden på cirka 1,5 miljoner kronor på Björkhagen ska föras över till 
kommunstyrelsen och inte belasta hemtjänsten.

Paragrafen är justerad

Sida 12 av 27



Protokoll 2022-02-22

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 8 – Hyressättning särskilt boende 2022 Dnr SON 2021-370

Ramundergården i Laxå tätort är ett särskilt boende med 64 lägenheter varav fyra stycken är 
för parboende vilket idag ger möjlighet till totalt 68 boende. 

Enkelrummen finns i två olika storlekar, 32 kvm och 33 kvm. Dubbelrummen är på 41 kvm. 

Beslut togs den 11 september 2019 i kommunfullmäktige om ny hyressättning av särskilt 
boende efter nybyggnationen av 32 stycken 33 kvm stora enkelrum och renoveringen av 
enkelrummen på 32 kvm och dubbelrummen på 41 kvm. I beslutet ingick även att 
hyresnivån kan justeras årligen med normalt hyresindex från LaxåHem.

Hyresindex för LaxåHem är nu fastslagen till 1,95 % för år 2022 från 1 januari. Justeringen 
ligger i en nivå som gör det tufft att möta de ökade kostnaderna när det gäller 
fastighetsrelaterade kostnader.

Förslaget är att följa hyresindexet på 1,95 % på hyresnivå för respektive lägenhet i särskilt 
boende från 1 april 2022 enligt följande sammanställning.

32 kvm lägenhet, hyran idag 7 580 kr, innebär en höjning med 148 kr till 7 728 kr från 1 april 
2022.

33 kvm lägenhet, hyran idag 7 817 kr, innebär en höjning med 152 kr till 7 969 kr från 1 april 
2022. 

41 kvm lägenhet, hyran idag 8 494kr, innebär en höjning med 166 kr till 8 660 kr från 1 april 
2022.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Hyressättning särskilt boende 2022
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden
Beslut

Beslut att följa hyresindexet från AB Laxåhem för år 2022 på 1,95 % i hyreshöjning från 1 
april 2022 på mellan 148 kronor och 166 kr per månad beroende på storleken på 
lägenheten.

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 9 – Uppföljning av beslut om införande av avgift för insatsen 
boendestöd enligt 4 kap 1 § socialtjänstlagen Dnr SON 2019-
151

Insatsen riktar sig till individer inom socialpsykiatrin med behov av stöd och 
strukturskapande åtgärder i sin vardag och föregås av ett biståndsbeslut enligt 4 kap 1 § 
socialtjänstlagen. Boendestöd utförs av personal på Trappan/Kryddan. 

2019-09-24 fattade social- och omsorgsnämnden beslut om att införa avgift för boendestöd 
fr om januari 2020. Uppdraget lämnades över till taxe- och avgiftsnämnden för hantering. På 
grund av att oro fanns för att beslutet skulle kunna få negativa konsekvenser för den 
enskilde brukaren på sikt och skulle kunna driva upp andra kostnader har beslut tagits om 
uppföljning 2021 och 2022. 

Några individer avsade sig insatsen initialt, några har tackat nej och några har sökt en 
alternativ insats, men idag ligger antalet individer med beviljad boendestödsinsats på samma 
nivå som innan införandet. Några ökade kostnader för exempelvis vuxenplaceringar för 
verksamhetens del har inte kunnat påvisas under den tid som gått. Konsekvenserna av 
införandet ligger på individnivå, framförallt för den som inte har en dokumenterad 
funktionsnedsättning och/eller inte är berättigade till merkostnadsersättning. För dessa 
individer kvarstår risken att man av kostnadsskäl väljer att avstå från behövliga insatser 
vilket riskerar få negativa effekter i form av försämrat mående och försämrad social 
situation.

Yrkanden

Jerry Karjalainen (V) yrkar om att social-och omsorgsnämnden förslår kommunfullmäktige 
att ta bort avgiften för boendestöd från och med 1 maj 2022 samt att social- och 
omsorgsnämnden äskar 47 tusen kronor för att täcka den intäkt som avgiften skulle ha 
inneburit för nämnden 2022.

Ulf Appelkvist (S) yrkar bifall till Jerry Karjalainens förslag.
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden
Anette Schön (KD), Ivonny Falk (KD) och Mbuche Lamec (M) yrkar avslag på Jerry 
Karjalainens förslag.

Propositionsordning
Ordförande finner att det finns två förslag och ställer frågan om förvaltningens förslag antas 
och finner att social- och omsorgsnämnden beslutar så.
Ordförande ställer frågan om förändringsförslaget kan antas eller avslås och finner att 
förslaget avslås.

 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Uppföljning av införandet av taxa för insatsen boendestöd enligt 4 kapitel 1 

§ socialtjänstlagen
 Uppföljning av beslut om införande av taxa för insatsen boendestöd enligt 4 kap 1 § 

Socialtjänstlagen.

Beslut

Uppföljningen är delgiven och lämnas vidare till fullmäktige för information.

 

Reservation

Ulf Appelkvist (S) Jerry Karjalainen (V) Gert Hallinder (V) reserverar sig mot beslutet till 
förmånen till eget yrkande.

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 10 – Covidvaccinering på arbetstid Dnr SON 2021-40

I januari 2021 inleddes vaccinationer mot covid-19. Vaccinationerna mot covid-19 är enligt 
Folkhälsomyndigheten ett viktigt verktyg i arbetet med att minska antalet sjuka i covid -19 
och kan bidra till att bromsa smittspridningen. Det ligger i arbetsgivarens intresse att så 
många medarbetare som möjligt vaccinerar sig. 

Det finns en framtagen rutin som upphörde 2021-12-31 som anger att medarbetaren i första 
hand ska vaccinera sig på arbetstid med bibehållen lön efter samråd med ansvarig chef. Om 
medarbetare inte har möjlighet att vaccinera sig under ordinarie arbetstid utgår ersättning 
motsvarande fyllnadstid om maximalt en timme per vaccineringstillfälle. Rutinen föreslås 
förlängas och gälla till och med 2022-12-31. 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse- Covid vaccinering på arbetstid.

Beslut

Att anta rutinen om covidvaccinering på arbetstid. Rutinen gäller till och med 31 december 
2022

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 11 – Ansökan om föreningsbidrag 2022 från BRIS Dnr SON 
2021-344

Föreningen BRIS (Barnens rätt i samhället) är en barnrättsorganisation som arbetar med att 
stödja barn, mobilisera samhället för barnets rättigheter och att påverka genom att göra 
barnens röster hörda. BRIS är Sveriges nationella stödlinje för barn och unga och erbjuder ett 
professionellt samtalsstöd via chatt, mail och telefon, varje dag och året runt. Varje barn 
som kontaktar BRIS får ett tryggt, anonymt och kostnadsfritt stöd av en utbildad kurator. 
2020 hade BRIS 31 497 stödjande kontakter, en ökning med 16 %. BRIS ser en oroväckande 
utveckling i samtalen med ökande allvarsgrad, utbredd psykisk ohälsa och vittnesmål om 
våld. Verksamheten drivs av insamlade medel och möjligheten att hjälpa står i direkt relation 
till de bidrag som lämnas.
Social- och omsorgsnämnden saknade ekonomisk möjlighet att bevilja BRIS föreningsbidrag 
inför verksamhetsåret 2020 och 2021. För 2022 ansöker föreningen om bidrag med 11 000 
kr. 

Social- och omsorgsnämnden har inte kommit in i budgetram inför 2022 och har därför ett 
fortsatt sparbeting att hantera. Det finns inga avsatta medel i driftbudgeten för 
föreningsbidrag, som inte är kärnverksamhet. Mot bakgrunden att efterfrågan av BRIS 
insatser har ökat under pandemin och att ett av social- och omsorgsnämndens uppdrag är 
att verka för goda uppväxtvillkor bedöms behovet vara prioriterat.

Yrkanden

Paul Särnholm (C) och Anette Schön (KD) yrkar på att en övergripande prioritering av 
samtliga ansökningar av bidrag ska hanteras av kommunstyrelsen. 

Nämnden ställer sig bakom förslaget.
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden
Beslutsunderlag

 Tjänsteskrivelse - Ansökan om föreningsbidrag 2022- BRIS -
 Ansökan Bris region Mitt
 Ansökningsbrev
 Bris budget prognos 2021-2022
 Bris långsiktiga plan 2021-2025
 Bris stadgar antagna 2021-05-29
 Bris årsrapport 2020
 Bris årsredovisning 2020
 Inbjudan Bris nätverk

Beslut

Social-och omsorgsnämnden beviljar ansökan om föreningsbidrag från BRIS med önskat 
belopp, 11 000 kr. Kostnaden, 11 000 kr tas från social- och omsorgsnämndens 
planeringsreserv för oförutsedda kostnader.

Social och omsorgsnämnden föreslår att en övergripande prioritering av samtliga 
ansökningar av bidrag ska hanteras av kommunstyrelsen.

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 12 – Styrdokument för ledningssystem för systematiskt 
kvalitetsarbete Dnr SON 2021-374

Socialstyrelsen har beslutat att kommunernas socialtjänst måste ha ett ledningssystem. Vad 
som gäller står i ”Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete”, SOSFS 2011:9. 

En verksamhet ska uppfylla de krav och mål som gäller enligt de lagar och andra föreskrifter 
som finns samt de beslut som meddelats med stöd av sådana föreskrifter. God kvalitet inom 
social- och omsorgsnämndens verksamhetsområde innefattar bland annat rättssäkerhet, 
bemötande, delaktighet och att verksamhetens insatser ges i enlighet med de mål och övriga 
bestämmelser som lagar och föreskrifter anger. 

Syftet med ett ledningssystem är att ledningen i kommunen ska kunna styra verksamheten 
så att rätt sak görs på rätt sätt och vid rätt tillfälle och det ska omfatta verksamhetens alla 
delar. Den som bedriver verksamheten ska med stöd av ledningssystemet planera, utföra, 
följa upp och åtgärda. Från de krav och mål som ställs tas de processer och rutiner fram som 
behövs för att utveckla och säkra kvaliteten i verksamhetens olika delar. Det är processerna 
och rutinerna som är ledningssystemet grundläggande delar. Ledningssystemet anger också 
hur uppgifterna är fördelade i verksamheten då en viktig grund för ett välfungerande 
kvalitetsarbete är att det finns en tydlig och klar ansvarsstruktur där ansvar och 
befogenheter klart framgår. Ledningssystemet gör det möjligt att hålla ordning och reda i 
verksamheten så att händelser som kan leda till vårdskador, missförhållanden eller andra 
avvikelser kan undvikas. Brukare ska ges möjlighet att vara delaktiga och personal ska vara 
delaktiga i kvalitetsarbetet, som ska dokumenteras och kontinuerligt följas upp. 

Den 31 januari 2011 fattade social- och omsorgsnämnden beslut om att revidera det tidigare 
dokumentet med ledningssystemet från 2006. Då tio år har gått finns behov av att 
uppdatera och tydliggöra styrdokumentet från 2011 utifrån dagens organisation och 
styrsystem. 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Styrdokument för Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden
Beslut

Styrdokumentet för systematiskt kvalitetsarbete inom social- och omsorgsnämnden antas 
och gäller från och med 2022-02-22. Dokumentet ersätter tidigare styrdokument från 2011. 

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 13 – Intern kontrollplan 2022 Dnr SON 2022-29

Social- och omsorgsnämndens presidium har vid nämndberedning och i samråd med 
socialchef tagit fram årets kontrollområden utifrån en risk- och väsentlighetsanalys.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse intern kontrollplan 2022
 Intern kontrollplan SON 2022

Beslut

Intern kontrollplan för 2022 antas. 

Mötet ajourneras mellan 14.50 till 15.10.

Paragrafen är justerad
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 14 – Plan för Laxå kommuns tillsyn enligt alkohollagen 
2022 Dnr SON 2022-12

Enligt alkohollagens 9 kap 2 § ska kommunen utöva tillsyn över servering av spritdrycker, vin, 
starköl och andra jästa drycker samt folköl (klass 2). Kommunen ska också utöva särskild 
tillsyn över butiker som detaljhandlar med folköl. 

En plan för hur tillsynen ska gå till har tagits fram. Tillsynen kommer att ske i samverkan med 
Skatteverket, Polismyndigheten, räddningstjänsten och med alkoholhandläggare i andra 
kommuner.

Under 2022 ska kommunen lägga fortsatt särskilt vikt vid att minska berusningen hos 
restaurangbesökarna och därigenom minska alkoholrelaterat våld och skador i och omkring 
restaurangerna. 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Plan för tillsyn enligt alkohollagen 2022.
 Tillsynsplan för Laxå kommun för tillsyn enligt alkohollagen under 2022.

Beslut

Planen för tillsyn enligt alkohollagen för 2022 antas. 

Paragrafen är justerad
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Protokoll 2022-02-22

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 15 – Tillsynsplan för tobak Laxå kommun 2022 Dnr SON 
2022-11

Enligt lag ska kommunen utöva tillsyn över handel med tobak och liknande produkter. 
Tillsynen omfattar bland annat åldersgräns, marknadsföring och butikens egentillsyn. Planen 
omfattar inte tillsyn av rökfria miljöer. 

En plan för hur tillsynen ska gå till har tagits fram av Sydnärkes tillståndshandläggare, Patrik 
Ehrenström Germer. Tillsynen sker i samverkan med handläggare från annan kommun och 
Polismyndigheten och med respekt för de restriktioner som råder med anledning av covid-
19.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Plan för tillsyn enligt tobakslagen 2022
 Tillsynsplan för kommunens tillsyn enligt Lag(2018:2088) om tobak och liknande produkter 

under 2022.

Beslut

Tillsynsplanen för tobak i Laxå kommun 2022 antas.

Paragrafen är justerad
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Protokoll 2022-02-22

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 16 – Platssituationen 2022 Dnr SON 2022-3

Särskilt boende (56 platser)
Har idag fem somatikplatser lediga. Demensavdelningarna har ingen ledig plats.

Kösituationen
Det finns idag två i kö till demensplats. (beslutsdatum 211110,211125)

Korttidsvård (9 platser)
Korttidsvården är fullbelagd. En korttidsplats verkställs på Ramundergården. 
Björkhagens lägenhet är belagd.

Pågående utredningar
Det finns idag elva pågående utredningar om särskilt boende.

Platssituationen läggs in dagen före sammanträdet för att kunna ge en så exakt lägesbild 
som möjligt.

Beslutsunderlag
 Platssituationen SON vecka 8

Beslut

Platssituationen är delgiven.

Paragrafen är justerad
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Protokoll 2022-02-22

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 17 – Delegationsbeslut 2022. Dnr SON 2022-1

Fattade delegationsbeslut för perioden 2021-11 01-2022-01-31 redovisas.

 

Beslutsunderlag
 Delegationsbeslut bostadsanpassning 2021-12-02 - 2022-01-31
 Borttagen på grund av sekretess
 Borttagen på grund av sekretess
 Borttagen på grund av sekretess
 Borttagen på grund av sekretess
 Borttagen på grund av sekretess
 Borttagen på grund av sekretess
 Borttagen på grund av sekretess
 Information om riksnorm 2022 från Socialstyrelsen
 Riksnorm Laxå kommun 2022
 Delegationsbeslut - Riksnorm 2022

Beslut

Delegationsbesluten är anmälda.

Paragrafen är justerad
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Protokoll 2022-02-22

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Social- och omsorgsnämnden

§ 18 – Meddelanden 2022. Dnr SON 2022-2

Samverkansprotokoll från 26 januari 2022

Beslutsunderlag
 SSG Protokoll  2022-01-26.

Beslut

Meddelanden anses anmälda.

Paragrafen är justerad
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