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Fokusomraden | Méal Aktivitet Hur Ansvarig Uppféljning
Utvarderingsbara Utvardering
matbara
Arbeta Skapa 1.Arbeta med 1. Fortsatt arbete med att utveckla Centrala Mittermins-
férebyggande trygghet och larmiljo pa larmiljon inne pa forskolan. elevhalsoteamet uppféljning
och studiero avdelningarna Specialpedagog goér under tilsammans med
héalsoframjande inne. (Forskola) september/oktober observationer pedagogerna
med fokus pa gruppniva pa avdelningarna i
larmiljo pa forebyggande syfte utifran tydlighet,
gruppniva 2 Arbeta med ftruktur O.Ch s!oré’\k. Sedan
stodjande at?rkopplmg till arbetslaget.
strukturer (Forskol.g). . L
Skapa forstaelse for stddjande 2.Central:
(Grundskolorna). . L.
strukturer via klasskonferenser, Komp. Hj. pa
gemensamt EHT, beredande gang uti
EHT:er och Trygghetsteam. klassrum

3.Anvanda oss
av tva fragor
(frukost och
sbmn) av Elsas
livsstilsfaktorer.

(Grundskolorna).

Skapa likvardiga klassrum med
kompensatoriska hjalpmedel.
(Grundskolorna)

EHT foljer upp svaren med
elevernai ak 1, 5 och 8. Pedagoger
delger informationen till
vardnadshavarna. (Grundskolorna).

Start i arbetslag
med stodjande
strukturer.




Kollegialt Okad Handledning och Forskolan: Skapa forum p& APT for att Centrala Mittermins-
larande tilganglighet | samverkan med diskutera pedagogiska elevhalsoteamet  |uppféljning samt
pedagoger, dilemman/situationer som leds av |[6pande under
resurspedagoger, specialpedagogerna. lasaret
Arbetslag (Forskolan och | Specialpedagog narvarar pa
grundskolan). kvalitetsdialoger med
rektor/arbetslagsledare gallande
mitterminsuppféljningar och férskolans
SKA-arbete. (Forskolan).
o ] Central: 2
Daglig dlqlog vid uppkq'mna behov, ggr/arbetslag vad
handledning av nyanstallda, gemensamt pedagoger
EIO-IT. Rektor oc.h e"IevhaIsa utar.b.etar" behover hjalp
fragor/s"truktur tl|! lararlag o?h fritids for att med. Hur lyfter
hg en I.(.Jp.ande dialog. (Saltangsskolan och man ett
Finnerddjaskola). elevirende i
arbetslaget.
Elevhalsan deltar i arbetslag och for dialog Drop In: ingen
och diskussion med pedagoger. Darefter har kommit
finns dropintid for fortsatta diskussioner.
Darefter kan handledning ske utifran
uppdrag fran rektor. (Centralskolan).
Sakerstalla Systematiskt  |Implementering av EHT deltar p& APT med egen punkt som ar | Centrala APT och
rutiner kring kvalitetsarbete |rutinparm (Férskola och | professionsstyrd. (Férskola och elevhalsoteamet arbetslag
EHT/BHT grundskola). grundskola). tillsammans med

EHT deltar pa arbetslag. (Forskola och
grundskola).

Rektor och elevhalsa aterger systematiskt
pa APT utkristalliserade monster inom
utbildning och undervisning pa aktuell
skolenhet. (Forskola och grundskola).

rektor




	Elevhälsoplan 23/24

